AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ;+ +
VIBO VALENTIA 3

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

NOIA%SQBQ DEL_Ju /0% 2017

Oggetto: Proroga contratti individuali di lavoro personale in servizio a tempo determinato e con
rapporto di Co.Co.Co. in scadenza al 31 dicembre 2016 fino al 30 giugno 2017 - reclutamento n. 2
Autisti di Ambulanza per lo stesso periodo. ;

L]

L'anno duemiladiciasette il giorno é (_4 del mese di F’E 5&@@’ ;il Direttore Generale, D ssa Angela
! CALIGIURI, nominata con deliberazione della Giunta Regionale n. 570 del 30.12.2015e D.P.G.R. n.
| 4 del 12.01.2016, ha adottato la seguente deliberazione in merito all'argomento in oggetto.

U. O. GESTIONE RISORSE UMANE

| Proposta del 34/ Of /2017 prot. L4 J/GRU
|
Sulla proposta si esprime parere di regolarita tecnico — procedurale.
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| Il Responsabilf rocedimento
Dr. Day Adtalone

; Il Direttore deil’U.0, Gestione Economico — Finanziaria e Gestione Patrimonio ed Economato
 Attesta che la spesa di € 1.0p/%47, 5/ scaturente dalla presente proposta gravera sul conto n. /A9 del
i Bilancio economico patrimoniale del corrente anno (oppure dell'anno y—centrodicosto YRR,

[ il (R ~
Il Direttore aeli’U.C.

ZCONHOMICA © FINANZIARIA
1| Dirigente

e " y.0.CESTIONE

{
P 1 -
; ’\(\f AN ___Dott. Consuiato 7. CAMPDID

Yo,

R

i Ve e



U.0. GESTIONE RISORSE UMANE

*

PREMESSO:

-che questa Azienda:

- con delibera n. 362/DG del 24 marzo 2016, al fine di garantire I'erogazione dei servizi, ai sensi
delle normative vigenti riportate nella sopra citata deliberazione, ha disposto di prorogare i contratti
individuali di favoro del personale in servizio presso questa Azienda a tempo determinato e con
rapporto di co.co.co fino al 31 dicembre 2016;

- con delibera n. 1431/DG del 21 novembre 2016, ha proceduto al mantenimento in servizio del
personale a tempo determinato autorizzato con DD.CC.AA n. 55 del 16 giugno 2016 e n. 56 del 22
giugno 20186, in applicazione della nota acquisita al prot. n. 326475 del 28/10/2016, con la quale i
Commissario ad acta per il Piano di Rientro, al fine della garanzia di adeguati e appropriati livelii
assistenziali, ha concesso, nellambito delle economie di spesa autorizzata unicamente con i
DD.CC.AA. sopra citati, la proroga dei rapporti di lavoro a tempo determinato, con il rispettivo
personale in essere, fino al 31 dicembre 2016;

- che risulta essere in itinere il reclutamento di n. 2 Autisti di Ambulanza, disposto con la delibera n.
1431/DG del 21/11/2016 sopra citata, mediante utilizzo della graduatoria allo scopo predisposta da
questa ASP, per completare I'assunzione di n. 2 unita del medesimo profilo previsti con D.C. A n
56/2016;

- Visto it D.C.A. n. 134 del 20 dicembre 2016, con la quale il i Commissario ad acta per il Piano di
Rientro, tra gli aliri, ha dato mandato ai Direttori/Commissari delle Aziende del SSR, al fine di
fronteggiare 'emergenza relativa alla carenza di organico, aggravata dall'entrata in vigore della L.
161/2014, di prorogare o rinnovare, "sussistendone i presupposti, i contratti di lavoro flessibile in

scadenza al 31 dicembre 2016 fino al termine del 30 giugno 2017;

- Vista la nota prot. n. 37583 del 30 dicembre 2016, con cui il Direttore Amministrativo Aziendale.
prendendo atto della proroga disposta dal sopra citatc D.C.A n. 134/2016 finc al 30 giugro 2017, ha
comynicato a tutte le Strutture Aziendali competenti di inserire nei turni di servizio il personale in forza al
31 dicembre 2016 indicato negli elenchi allegati alle delibere n. 362/DG e n. 1431/DG sopra menzionate:

- dato atto che il personale in servizio presso questa Azienda interessato alla proroga per come sopra
disposto, risulta essere quello di cui all'unito elenco allegato A), quale parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento;

- dato atto, altresi, che 1 costi derivanti dalla proroga dei rapporti di lavoro del personale di cui al sopra
citato elenco, sono consolidati nel bilancio aziendale e non comportano il superamento della spesa in

materia di personale;

- dato atto della regolarita tecnica e la legittimita del presente atto;
PROPONE.

di procedere alla proroga dei contratti individuali di lavoro del persenale a tempo determinato e con
rapporto di Co.Co.Co. in servizio presso questa Azienda in scadenza al 31 dicembre 2016 fino al 30
giugno 2017, nonché al reclutamento di n. 2 Autisti di Ambulanza medianie utihzzo della vigents
graduatoria & tempo determinato: ' '

Il Responsabll fdéi Procedimento
Dr.-Davjd ﬁi\ataione



IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la motivata proposta dell’'U.O. Gestione Risorse Umane avente ad oggetto:

“Proroga contratti individuali di lavoro personale in servizio a tempo determinato e con rapporto di
Co0.Co.Co. in scadenza al 31 dicembre 2016 fino al 30 giugno 2017 - reclutamento n. 2 Autisti di
Ambulanza per lo stesso periodo”

Preso atto dell'espressa dichiarazione di regolarita dell'atto;

Acquisiti i pareri.dei Direttori Sanitario e Amministrativo Aziendali per quanto di competenza
DELIBERA

Per i motivi di cui in premessa che qui si intendono fntegralmente confermati e frascritti:

- di procedere alla proroga dei contratti individuali di lavoro del personale a tempo determinato e con
rapporto di co.co.co di cui alf'unito elenco allegato A), quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, per un periodo fino al 30 giugno 2017, in applicazione del D.C.A. n. 134 del 20 dicembre
2016; '

- di procedere, altresi, al reclutamento fino al 30 giugno 2017 di n. 2 Autisti di Ambulanza mediante
utilizzo della graduatoria allo Sjelelele predisposta; ! '

- di dare atto che:

- il costo per il mantenimento in servizio del personale di che trattasi rientra nei limiti del tetto di spesa ai
sensi delle normative vigenti in materia;’

- al mantenimento in servizio si provvedera mediante addendum ai contratti individuali di lavoro scaduti
in data 31 dicembre 20186, in applicazione delle norme attualmente vigenti in materia;

- il rapporto di lavoro degli autisti di ambulanza da reclutare sara regolato da contratto individuale di
lavoro a tempo determinato per un periodo fino al 30 giugno 2017, di cui al vigente CCNL Area del
Comparto Sanita;

- la spesa, quantificata per i dirigenti medici in presunti complessivi € 728.151,78 comprensivi di oneri
riflessi, andra imputata come segue: €7 530.299,92 per competenza ed €. 197.851,86 per oneri da
imputare nel bilancio di competehza;

- la spesa, quantificata per il personale di comparto in presunti complessivi € 212.457, 28 comprensivi di
oneri riflessi, andra imputata come segue: €. 171.225,28 per competenza ed €. 41.232,00 per oneri da
imputare nel bilancio di competenza;

- la spesa, quantificata per il personale co.co.co. in presunti complessivi € 61.262.45 comprensivi di
oneri riflessi, andra imputata come segue: €. 46.937,04 per competenza ed € 14.325.41 per oner da
imputare nel bilancio di competenza;

- la pubblicazione del presente provvedimento all'albo pretorio on-line dell” Azienda produce a tutti gl
effetti atto di notifica a tutti i soggetti e strutture interessate:

Letta, confermata & sottoscritta

(,.«.\

i Dmaum“ Am mlerahvo Il Direttore Sanitaric
Dr, Franco:mo Pfovoole Ve Dr. Angelc Michele Miceli
Kb ™~ S e . 7 : “
A Or G e A i o -
% R a0 IL DIRETTORE GENERALE i Ly
~ S —~ ) A X o S )
D.ss5 Aﬁg@la,@ahw&r Vs
' VA



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

'

La presente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretorio on - line dell’Azienda Sanitaria Provinciale -
di Vibo Valentia in data}, , {%)16 e virestera per 15 giorni consecutivi.
g 4 A

Vibo Valentia It
* o 73730
T4 VER 70T

Per copia conforme all’originale, per uso amministrativo.

Vibo Valentia li

[l Dirigente Amministrativo




ALLEGATO A) ALLA DELIBERA N.

DEL

AVENTE OGGETTO:

Proroga contratti individuali di lavoro personale in servizio a tempo determinato e con-rapporto di

Co.Co.Co. in scadenza al 31 dicembre 2016 fino al 30 giugno 2017 - reclutamento n. 2 Autisti di Ambulanza

per lo stesso periodo

ELENCO PERSONALE

DD.CC.AA. N. 55 E N. 56 DEL 2016

N, COGNOME NOME DISCIPLINA PROFILO

1 |lbiGNiTOsO DANIELE MCAE+PS | DIRIGENTE MEDICO

2 |IMESSINEO FEDERICA MCAE+PS | DIRIGENTE MEDICO

3. lleismonDo GIANCARLO RADIOLOGIA | DIRIGENTE MEDICO |

4 HlsmiraGLIO CLAUDIA RADIOLOGIA DIRIGENTE MEDICO |

5 [ID'ALESSANDRO ANTONELLA OSTETRICIA E GINECOLOGIA DIRIGENTE MEDICO |

6 [lRUBINO ELVIRA MARIA INFERMIERE

7 llscruGLi STEFANO INFERMIERE

8 JlveccHio ROSALIA NICOLINA INFERMIERE

9 |Rizzo ANNA MARIA 0sS

10 licuba GIUSEPPE AUTISTI AMBULANZA

11 flevolo ANTONINO AUTISTI AMBULANZA

12 llrusca ANTONIO AUTISTI AMBULANZA

13 IGRAVINESE SALVATORE AUTISTI AMBULANZA

14 liLoiacoNo SAVERIO AUTISTI AMBULANZA

15 |PUGLIESE NICOLA AUTISTI AMBULANZA

TEMPO DETERMINATO

N. COGNOME NOME l DISCIPLINA PROFILO

T |lcHESSARI ROSARIA MARIA [MEDICINA DIRIGENTE MEDICO

2 [soFia LUCIA MEDICINA DIRIGENTE MEDICO

3 [TRAMONTANA DOMENICO NEFROLOGIA DIRIGENTE MEDICO

4 lFrANCO GIOVANNI MARIA NEUROLOGIA | DIRIGENTE MEDICO |

5 lposTorINO PAOLO NEUROLOGIA | DIRIGENTE MEDICO

6 |[MANIGRASSO GAETANA OCULISTA DIRIGENTE MEDICO
[ 7 Jsuraci GIUSEPPE ORL DIRIGENTE MEDICO

8 |IMORANO FRANCESCO ORL DIRIGENTE MEDICO

9 |ip! LORENZO GIANLUCA ORTOPEDIA DIRIGENTE MEDICO

10 YriascHe ROCCO OSTETRICIA E GINECOLOGIA DIRIGENTE MEDICO

T Yrusca DANIELA OSTETRICIA E GINECOLOGIA DIRIGENTE MEDICO

12 |Imercurio MELANIA LOGOPEDISTA

13 [ImELERBA DIEGO [ AUTISTI AMBULANZA

T4 lizappONE FRANCESCO [ risioTerapisTA

15 JBARTUCCA BRUNA |l Tec. LaB. BiOMEDICO

16 1PAGANO ANTONINO | INFERMIERE

17 |[MANNELLA ROSA BRUNA | TEC. LAB. BIOMEDICO |

MANNELLA ROSA BRUNA MANTENUTA IN SERVIZIO A SEGUITO DI ORDINANZA DEL GIUDICE DEL TRIBUNALE DI VIBO VALENTIA
SEZIONE LAVORO

B €0.€0.C0o
TN coGNOME NOME DISCIPLINA PROFILO
1 lerisaFi ANTONIO FISIOTERAPISTA
2 lapa IMARIA ISABELLA [ FISIOTERAPISTA
3 - lPANZITTA IDONATELLA I esioTerapista |
4 JTEVELLA DOMENICO | FISIOTERAPISTA |
5 JImeLLuso [emiLio T CTP-INFORMATICO |
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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE ViBO VALENTIA

RECLUTAMENTO PERSONALE A TEMPO QEYERM?NA?G AUTORIZZATO CON DCA §5-56/2016

ALLEGATO "A" ALLA DELIBERAN_J431 [ h¢ DEL U AL ~olh

i ;
| !
|

DISCIPLINGA PROFUO BOMINATIVO

H
e
H
!
!
i
H
H
z

DIGNITOSO Danigle !

: SAESSINEG Fedenca

NP,
RN IERICTE

FERNIERE

AUTISTI AMBULANZA







